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    Внести в Правила внутреннего трудового распорядка Муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения детского сада «Золотая рыбка» следующие изменения:  

1. Раздел 2 Порядок приема, перевода и увольнения работников, дополнить разделами:  

2.13. К педагогической деятельности не допускаются лица:   

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с  

вступившим в законную силу приговором суда;  

- имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за 

исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим 

основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за 

исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую 

психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и 

половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 

нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против 

общественной безопасности, за исключением случаев, предусмотренных частью третьей статьи 331  

Трудового кодекса Российской Федерации;  

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и особо 

тяжкие преступления, не указанные в абзаце третьем настоящего пункта;   

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;  

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.   

- иностранные агенты, согласно части 9 статьи 11 Федерального закона от 14.07.2022 г. 

255-ФЗ (О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным  влиянием), иностранный 

агент не вправе осуществлять просветительскую деятельность в отношении несовершеннолетних и 

(или) Педагогическую деятельность в государственных и муниципальных образовательных 

организациях.  

2.14. Наряду с указанными в статье 76 Трудового кодекса Российской Федерации случаями 

заведующий учреждения отстраняет от работы (не допускает к работе) работника при получении от 

правоохранительных органов сведений о том, что данный работник подвергается уголовному 

преследованию за преступления, указанные в абзацах третьем и четвертом части второй статьи 331 

Трудового кодекса Российской Федерации. Заведующий учреждения отстраняет от работы (не 

допускает к работе) работника на весь период производства по уголовному делу до его прекращения 

либо до вступления в силу приговора суда.   

2.15. К трудовой деятельности в учреждении не допускаются лица, имеющие или имевшие 

судимость, а равно и подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное 

преследование в отношении которых прекращено по  реабилитирующим основаниям) за 

преступления, указанные в абзацах втором и третьем пункта 2.13 настоящих Правил, за исключением 

случаев, предусмотренных частью третьей статьи 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации  
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