
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ДЕТСКИЙ САД  «ЗОЛОТАЯ РЫБКА» 

 

  РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ. 

 

Рабочая программа воспитания Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад 

«Золотая рыбка» (далее - Программа) является компонентом Образовательной программы дошкольного образования 

Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад  «Золотая рыбка» (далее - ДОО), 

(принята на заседании Педагогического совета от 22.08.2023 № 54)  

Программа воспитания детей раннего и дошкольного возраста (1,6 - 7 лет) составлена на основе Федеральной рабочей 

программы воспитания (ФОП ДО, пункт 29), основана на воплощении национального воспитательного идеала, который 

понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. 

       Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения 

и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде  

      Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные ценности российского общества. 

Традиционные ценности – это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые от 

поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, 

историческом и культурном развитии многонационального народа России. 

      Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского общества – жизнь, 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 



 -  Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании воспитательной работы ДОО, в 

соответствии с возрастными особенностями детей.   

- Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.   

- Ценность милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления воспитания.  

- Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления воспитания.   

- Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.   

- Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания.   

- Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.   

- Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания.   

- Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики возможных достижений 

ребёнка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества.   

- С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в программе воспитания находит 

отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает 

социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в 

том числе системой дополнительного образования детей.  

- Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и организационный.  

- Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО.  

Программа воспитания соответствует ФОП стр. 172-189 п. 29. 

 

Целевой раздел Рабочей программы воспитания. 

Цели и задачи воспитания 

Цель воспитания Задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание 

условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что 

предполагает:  

1) формирование первоначальных представлений о 

1) содействовать развитию личности, основанному на 

принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном 

и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной 

на духовных отечественных традициях, внутренней 

установке личности поступать согласно своей совести; 



традиционных ценностях российского народа, социально 

приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему 

миру (природному и социокультурному), другим людям, 

самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения 

в соответствии с традиционными ценностями, принятыми в 

обществе нормами и правилами. 

 

3) создавать условия для развития и реализации личностного 

потенциала ребёнка, его готовности к творческому 

самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации 

ребёнка посредством проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

 

 

 

Задачи, направления рабочей программы воспитания, связанные с базовыми ценностями  

и воспитательными задачами, реализуемыми в рамках образовательных областей 

 

Направления 

воспитания и 

базовые ценности 

Цель Задачи Задачи 

образовательных 

областей 

Образовательная 

область 

Патриотическое 

направление 

воспитания. 

«Родина»,  

«Природа» 

Формирование у ребенка 

личностной позиции 

наследника традиции и 

культуры, защитника 

Отечества и творца 

(созидателя),ответственного 

за будущее своей страны 

Формирование 

"патриотизма 

наследника", 

испытывающего 

чувство гордости за 

наследие своих 

предков 

(предполагает 

приобщение детей к 

Воспитывать 

ценностное 

отношение к 

культурному 

наследию своего 

народа, к 

нравственным и 

культурным 

традициям России 

Социально-

коммуникативной 

развитие 

 

 



истории, культуре и 

традициям нашего 

народа: отношение к 

труду, семье, стране и 

вере) 

Формировать 

"патриотизма 

защитника", 

стремящегося 

сохранить это 

наследие 

(предполагает 

развитие у детей 

готовности 

преодолевать 

трудности ради своей 

семьи, малой родины) 

Воспитывать 

"патриотизма 

созидателя и творца", 

устремленного в 

будущее, уверенного 

в благополучии и 

процветании своей 

Родины 

(предполагает 

конкретные 

каждодневные дела, 

направленные, 

Приобщать к 

отечественным 

традициям и 

праздникам, к 

истории и 

достижениям родной 

страны, к 

культурному 

наследию народов 

России. Воспитывать 

уважительное 

отношение к 

государственным 

символам страны 

(флагу, гербу, гимну) 

Познавательное 

развитие 

Приобщать к 

традициям и 

великому 

культурному 

наследию 

российского народа 

Художественно –

эстетическое развитие 



например, на 

поддержание чистоты 

и порядка, 

опрятности и 

аккуратности, а в 

дальнейшем - на 

развитие всего своего 

населенного пункта, 

района, края, 

Отчизны в целом). 

Духовно-

нравственное 

направление 

воспитания 

Формирование способности 

к духовному развитию, 

нравственному 

самосовершенствованию, 

индивидуально-

ответственному поведению. 

Развитие ценностно-

смысловой сферы 

дошкольников на 

основе творческого 

взаимодействия в 

детско-взрослой 

общности, 

содержанием 

которого является 

освоение 

социокультурного 

опыта в его 

культурно-

историческом и 

личностном аспектах. 

 

Воспитывать любовь 

к своей семье, 

своему населенному 

пункту, родному 

краю, своей стрнане. 

Воспитывать 

уважительное 

отношение к 

ровестникам, 

родителям 

(законным 

представителям), 

соседям, другим 

людям вне 

зависимости от их 

этнической 

принадлежности. 

Воспитывать 

Социально-

коммуникативной 

развитие 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



социальные чувства 

и навыки: 

способность к 

сопереживанию, 

общительность 

дружелюбие. 

Формировать 

навыки 

сотрудничества, 

умение соблюдать 

правила, активной 

личностной позиции. 

Создавать условия 

для 

возникновения у 

ребенка 

нравственного, 

социально 

значимого поступка, 

приобщения 

ребенком опыта 

милосердия и 

заботы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Воспитывать 

отношение к 

родному языку как 

ценности, развивать 

умениечувствовать 

красоту языка, 

стремление говорить 

красиво( на 

правильном, 

богатом, образном 

языке) 

Речевое развитие 

Социальное 

направление 

воспитания. 

В основе лежат 

ценности «Человек»,  

«Семья»,  

«Дружба»,  

«Сотрудничество»  

 

Формирование ценностного 

отношения детей к семье, 

другому человеку, развитие 

дружелюбия, умения 

находить общий язык с 

другими людьми. 

 

Способность 

освоению ребёнком 

моральных 

ценностей. 

Формировать у детей  

нравственных качеств 

и идеалов. 

Воспитывать 

стремление жить в 

соответствии с 

моральными 

принципами и 

нормами и воплощать 

их в своем поведении. 

Воспитывать 

Содействовать 

становлению 

ценностной картины 

мира, основанной на 

представлениях о 

добре и зле, 

прекрасном и 

безобразном, 

правдивом и лживом 

Социально-

коммуникативной 

развитие 

 

Воспитывать 

уважение к людям- 

представителям 

разных народов 

России независимо 

от их этнической 

принадлежности. 

Познавательное 

развитие 



уважение к другим 

людям, к законам  

человеческого 

общества. 

Способствовать 

накоплению у детей 

опыта социально-

ответственного 

поведения. 

Развивать 

нравственные 

представления, 

формировать навыки 

культурного 

поведения 

Способствовать 

овладению детьми 

формами речевого 

этикета, 

отражающими 

принятые в обществе 

правила и нормы 

культурного 

поведения. 

Создавать условия 

для выявления, 

развития и 

реализации 

творческого 

потенциала каждого 

ребенка с учетом его 

индивидуальности, 

Поддерживать 

готовности детей к 

творческой 

самореализации и 

сотворчеству с 

другими людьми 

(детьми и 

взрослыми) 

Речевое развитие  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Художественно –

эстетическое развитие 

Воспитывать 

активность, 

самостоятельность, 

уверенность в  своих 

Физическое развитие 



силах, развивать 

нравственные и 

волевые качества 

Познавательное 

направление 

воспитания 

В основе лежит 

ценность 

«Познание» 

Формирование ценности 

познания 

Воспитывать у 

ребёнка стремления к 

истине, становление 

целостной картины 

мира, в которой 

интегрировано 

ценностное, 

эмоционально 

окрашенное 

отношение к миру, 

людям, природе, 

деятельности 

человека. 

Воспитывать 

отношение к знанию 

как ценности, 

понимание значения 

образования для 

человека, страны 

Воспитывать 

уважительное, 

бережное и 

ответственное 

отношение к 

природе родного 

края, родной страны 

Способствовать 

приобретению 

первого опыта 

действий по 

сохранению 

природы. 

Познавательное 

развитие 

 

 

Формировать 

целостную картину 

мира на основе 

интеграции 

интеллектуального и  

эмоционально-

Художественно –

эстетическое развитие 



образного способов 

его освоения детьми 

Физическое и 

оздоровительное 

направление 

воспитания  

В основе лежат 

ценности 

«Здоровье»,  

«Жизнь» 

Формирование 

ценностного отношения 

детей к здоровому образу 

жизни, овладение 

элементарными 

гигиеническими навыками 

и правилами безопасности. 

 

Способствовать 

становлению 

осознанного 

отношения к жизни 

как основоположной 

ценности 

Воспитывать 

отношение здоровью 

как совокупности 

физического, 

духовного и 

социального 

благополучия 

человека. 

Развивать навыки 

здорового образа 

жизни 

Формировать у детей 

возрастосообразных 

представлений о 

жизни, здоровье и 

физической культуре 

Способствовать 

становлению 

эмоционально-

ценностного 

отношения к 

здоровому образу 

жизни, интереса к 

физическим 

упражнениям, 

подвижным играм, 

закаливанию 

организма, к 

овладению 

гигиеническим 

нормам и правилам 

Физическое развитие 

Трудовое 

направление 

Формирование 

ценностного отношения 

Поддерживать 

привычки к 

Поддерживать 

трудовое усилие, 

Социально-

коммуникативной 



воспитания.  

В основе лежит 

ценность 

«Труд» 

 

детей к труду, 

трудолюбию и 

приобщение ребёнка к 

труду. 

 

трудовому усилию, к 

доступному 

напряжению 

физических, 

умственных и 

нравственных сил для 

решения трудовой 

задачи 

формировать 

привычку к 

доступному 

дошкольнику 

напряжению 

физических, 

умственных и 

нравственных сил 

для решения 

трудовой задачи 

Формировать 

способность 

бережно и 

уважительно 

относиться к 

результатам своего 

труда и труда других 

людей 

развитие 

 

Эстетическое 

направление 

воспитания 

В основе лежат 

ценности 

«Культура» 

 «Красота» 

Становление у детей 

ценностного отношения к 

красоте. 

 

Воспитывать любовь 

к прекрасному в 

окружающей 

обстановке, в 

природе, в искусстве, 

в отношениях, 

развитие у детей 

желания и умения 

творить. 

Воспитывать 

эстетическое чувства 

(уважение, радость, 

восхищение, 

любовь) к 

различным объектам 

и явлениям к 

окружающему миру 

(природного, 

Художественно –

эстетическое развитие 



бытового, 

социокультурного), 

к произведениям 

разных видов, 

жанров и стилей 

искусства ( в 

соответствии с 

возрастными 

особенностями) 

Приобщать к 

традициям и 

великому 

культурному 

наследию 

российского народа, 

шедеврам мировой 

художественной 

культуры с целью 

раскрытия ценностей 

«Красота», 

«Природа», 

«Культура» 

Способствовать 

становлению 

эстетического, 

эмоционально- 

ценностного 



отношения к  

окружающему миру 

для гармонизации 

внешнего мира и 

внутреннего мира 

ребенка 

Формировать 

целостную картину 

мира на основе 

интеграции  

интеллектуального и 

эмоционально- 

образного способов 

его освоения детими 

Создавать условия 

для выявления. 

Развития и 

реализации 

творческого 

потенциала каждого 

ребенка с учетом его 

индивидуализации 

Поддерживать 

готовность детей к 

творческой 

самореализации 

 

Целевые ориентиры воспитания. 



Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и раннего возраста (до 3 лет) 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста  

 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое "хорошо" и "плохо". Проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. Проявляющий позицию "Я сам!". Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий основными способами 

укрепления здоровья - физическая культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей обстановке. Стремящийся 

помогать старшим в доступных трудовых действиях. Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в самообслуживании, в быту, в игровой и других 

видах деятельности (конструирование, лепка, художественный труд, детский дизайн и 

другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в окружающем мире и 

искусстве. Способный к творческой деятельности (изобразительной, декоративно-



оформительской, музыкальной, словесно-речевой, театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и общества, правдивый, искренний, способный 

к сочувствию и заботе, к нравственному поступку. Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, проявлять заботу; Самостоятельно различающий 

основные отрицательные и положительные человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов 

и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом. Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; стремящийся к сбережению и укреплению 



собственного здоровья и здоровья окружающих. Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. Имеющий представление о некоторых видах спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и 

в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

 

Содержательный раздел Программы воспитания (п. 29.3. ФОП ДО). 

Уклад образовательной организации. 

           Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и 

возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного 

образования. 

 Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

 Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: руководителей, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), 

субъектов социокультурного окружения.  

 

Основные характеристики уклада ДОО 

 

Основные 

характеристики уклада 

ДОО 

Содержание 



Цель и смысл 

деятельности ДОО, ее 

миссия 

Цель деятельности: Создание современных условия для образования детей дошкольного 

возраста.  

Смысл деятельности: Осуществлять воспитание и обучение детей дошкольного возраста от 1,6 

года до 7 лет, охрану и укрепление их физического и психического здоровья, развитие 

индивидуальных способностей и необходимую коррекцию нарушений развития детей, 

нуждающихся в этом на основе общеобразовательных программ.   

Миссия - определена с учетом интересов воспитанников и их родителей, сотрудников, 

социальных партнеров. Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и 

психического развития детей, как основы успешного обучения в школе. 

Принципы жизни и 

воспитания в ДОО 

Процесс воспитания в ДОО основывается на общепедагогических принципах (ФГОС ДО Раздел 

I, пункт 1.2.): 

- поддержка разнообразия детства; сохранение уникальности и самоценности детства как 

важного этапа в общем развитии человека, самоценность детства - понимание (рассмотрение) 

детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что 

происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к следующему 

периоду;  

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей 

(законных представителей), педагогических и иных работников Организации) и детей;  

- уважение личности ребенка;  

- реализация Программы в формах, специфических для детей данной возрастной группы, прежде 

всего в форме игры, познавательной и исследовательской деятельности, в форме творческой 

активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие ребенка.  

Отношения к 

воспитанникам, их 

родителям (законным 

представителям), 

сотрудникам и партнерам 

Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в дошкольных группах строится на 

основе принципов:  

- добровольность;   

- сотрудничество с семьей;   

- уважение интересов друг друга;  



ДОО - соблюдение законов и иных нормативных актов;  

-  приобщения детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства.  

Ведущей целью взаимодействия является развитие личностей взаимодействующих сторон, их 

взаимоотношений, развитие коллектива и реализация его воспитательных возможностей. 

Взаимодействие ДОО и социальных партнёров строится на основе принципов:  

- добровольность;   

- равноправие сторон;   

- уважение интересов друг друга;   

- соблюдение законов и иных нормативных актов;   

- учета запросов общественности;   

- сохранения имиджа учреждения в обществе;   

- установление коммуникаций между ДОО и социумом;   

-  обязательность исполнения договоренности;   

-  ответственность за нарушение соглашений.   

Взаимодействие с социальными партнерами носит вариативный характер построения 

взаимоотношений по времени сотрудничества и по оформлению договоренностей (планов) 

совместного сотрудничества. 

Ключевые правила ДОУ Правила – это положения, в которых отражена закономерность, постоянное соотношение каких-

либо явлений. Правила – это требования для исполнения неких условий всеми участниками 

какого-либо действия, за выполнение которого предусмотрено поощрение, за невыполнение – 

наказание.  

Правила для педагогов (Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной 

этики и Поведения): 

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

- улыбка – обязательная часть приветствия; 

- педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 



детском саду; 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

-уважительное отношение к личности воспитанника; 

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

-уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться 

с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Ключевые правила ДОО 

- Ежедневный утренний прием воспитанников (утренний фильтр) проводится воспитателями или 

медицинским работником, которые должны опрашивать родителей (законных представителей) о 

состоянии здоровья детей, а также проводить бесконтактную термометрию. Заболевшие дети, а 

также дети с подозрением на наличие инфекционного заболевания к посещению детского сада 

не допускается. 

После перенесенного заболевания, детей принимают в ДОО только при наличии справки с 

указанием  диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с 

инфекционными больными. 

- Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в организацию здоровым и 

информировать воспитателей о каких либо изменениях, произошедших в его состоянии здоровья 

дома; 

- Проведение регулярной утренней гимнастики и гимнастики после сна;  

- Использование приемов релаксации в режиме дня;  

Категорически запрещается приносить а детский сад  



- Острые, режущие предметы, а также мелкие предметы (бусинки, пуговицы и т.д.); 

- Продукты питания для угощения воспитанников; 

- Какое-либо лекарство, витамины, самостоятельно принимать ребенку лекарственные средства. 

Если у ребенка есть аллергия ил другие особенности здоровья и развития, то родители (законные 

представители) должны поставить в известность воспитателя и предоставить соответствующее 

медицинское заключение. 

Правила для родителей 

- Родители (законные представители) воспитанников должны знать о том, что 

своевременный приход в дошкольные группы до 8.00 – необходимое условие качественно и 

правильной организации воспитательно - образовательной деятельности) 

- Родители (законные представители) обязаны лично передавать воспитанника в руки 

воспитателю группы и забирать ребенка лично. 

- Родители обязаны приводить ребенка в образовательное учреждение опрятным, в чистой 

одежде и обуви по сезону. 

- Нельзя забирать ребенка из детского сада, не поставив в известность воспитателя группы, 

а также поручать это детям, подросткам в возрасте до 18 лет, лица в нетрезвом состоянии, 

наркотическом опьянении. 

- Родители (законные представители) обязаны забирать своего ребенка до 18.00. В случае 

неожиданной задержки, родители (законные представители) должны незамедлительно связаться 

с воспитателем группы. 

- Если родитель (законные представители) не может забрать ребенка из ДОО, то требуется 

заранее оповестить об этом администрацию ДОО и сообщить, кто будет забирать из числа тех 

лиц, из которых представлено личное заявление родителя (законные представители). 

- Правила по организации режима дня и образовательной деятельности воспитанника: 

- Основу режима дня ДОО составляет установленный распорядок непосредственно 

образовательной деятельности, прогулки, прем пищи, гигиенических и оздоровительных 

процедур, сна и бодрствования и самостоятельной деятельности воспитанников.  



Режим ДОО скорректирован с учетом работы с контингентом воспитанников и их 

индивидуальных особенностей, климата и времени года в соответствии с действующим 

СанПиНом. 

Режим обязателен для соблюдения всеми участниками образовательной деятельности. При 

организации режима пребывания воспитанников в ДОО недопустимо использовать занятия в 

качестве преобладающей формы организации обучения. 

В течении дня предусмотрено сбалансированное чередование специально организованных 

занятий, нерегламентированной деятельности, свободного времени и отдыха детей. Не 

допускать напряженности, «поторапливания» детей во время питания, пробуждения, 

выполнения ими каких – либо заданий. 

Права воспитанников ДОО 

ДОО регламентирует право воспитанников на образование, гарантированное государством. 

Воспитанники, посещающие ДОО, имеют право на: 

-  уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности; 

-  охрану жизни и здоровья; 

- свободное выражение собственных взглядов и убеждений 

- предоставление условий для разностороннего развития с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей 

- своевременное прохождение комплексного психолого-медико-педагогического обследования в 

целях выявления  и ранней диагностики в развитии  и (или) состояний декомпенсации 

особенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) отклонений в поведении; 

- развитие творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, смотрах-

конкурсах, олимпиадах, выставках, физкультурных и спортивных мероприятиях; 

- поощрение за успехи в образовательной, творческой, спортивной деятельности; 

- бесплатное пользование необходимыми учебными пособиями, средствами обучения и 

воспитания, предусмотренными реализуемой в ДОО основной образовательной программой 



дошкольного образования 

- получение дополнительных образовательных образовательных услуг. 

- дисциплина в ДОО поддерживается на основе уважения человеческого достоинства всех 

участников образовательных отношений. 

- поощрение воспитанников ДОО за успехи в образовательной, спортивной, творческой 

деятельности проводится по итогам конкурсов, соревнований и других мероприятий в виде 

вручения грамот, дипломов, благодарственных писем, сертификатов. 

Защита несовершеннолетних воспитанников ДОО 

Спорные конфликтные ситуации нужно решать только в отсутствии воспитанников. 

В целях защиты прав воспитанников их родителей (законные представители) самостоятельно 

или через своих представителей в праве: 

- направить в органы управления ДОО обращение о нарушении и (или) ущемление прав 

свобод и социальных гарантий несовершеннолетних воспитанников; 

- использовать незапрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав 

законных интересов. 

Меры социальной защиты 

В целях материальной поддержки воспитания и обучения воспитанников, посещающих ДОО, 

предоставляется компенсация родительской платы родителям (законные представители) всех 

воспитанников. 

Несовершеннолетним воспитанникам, испытывающим трудности в освоении Программы, 

социальной адаптации и развития, оказывается педагогическая, медицинская и психологическая 

помощь на основании заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных 

представителей) 

Проведение комплексного психолого-медико-педагогического обследования воспитанников для 

своевременного выявления особенностей в физическом  и (или) психическом развитии и  (или) 

отклонений в поведении детей осуществляется психолого-медико-педагогическим консилиумом 

по письменному согласию родителей (законных представителей) 



Правила по сотрудничеству с родителями 

По вопросам, касающимся развития и воспитания ребенка, родители (законные представители) 

воспитанников могут обратиться за консультацией к педагогам и специалистам ДОО в 

специально отведенное на это время. 

Каждый родитель (законные представители) имеет право: 

- Быть избранным в родительский совет группы; 

- Если возникли вопросы  по организации образовательного процесса, пребывания ребенка в 

группе, следует обсудить  с воспитателем группы, если не  удовлетворен ответом, необходимо 

обратиться к старшему воспитателю, заведующему ДОО.  

Традиции и ритуалы, 

особые нормы этикета в 

ДОУ 

Воспитатель лично встречает родителей и каждого ребенка, здоровается с ними. Выражает 

радость по поводу того, что они пришли.  

Цель: осознанием ребенком собственной значимости, установление в группе благоприятного 

микроклимата. 

Традиционным является проведение социально значимые акции: 

- - «Засветись! Стань заметнее на дороге» (профилактика дорожно-транспортного 

травматизма); 

- «Безопасная планета» (неделя солидарности в борьбе с терроризмом);  

- «Вместе Ярче» (фестиваль энергосбережения); 

- «Покормите птиц зимой» (формирование ценностных отношений к окружающему миру); 

- «Экологическая акция» (в рамках Международного дня Земли);  

- «Мы выбираем спорт!» (пропаганда здорового образа жизни);  

- «Окна Победы» (патриотическое воспитание дошкольников).  

Особенности РППС, 

отражающие образ и 

ценности ДОО 

Созданы развивающие центры, тематические уголки по направлениям воспитания 

«Патриотическое воспитание», «Познавательное воспитание» «Социальное воспитание», 

«Физкультурное и оздоровительное воспитание», «Эстетическое воспитание»  

Зоны активности по всем направлениям воспитания с возможностью свободного доступа детей к 

материалам и пособиям,  организации  совместной  и самостоятельной работы.  



Родина: Галерея моя малая родина. Мини-музей русской культуры и быта «Русская изба».  

Патриотические уголки. Плакаты  по краеведению, о военных профессиях. Государственные 

символы РФ. Фото первых лиц РФ и области. Папки-передвижки «День России», «День флага». 

Художественная литература с региональным компонентом. Народные костюмы, изделия 

народных промыслов.  

Семья: Выставки творческих работ, С/р игра «Семья».Творческие совместные поделки. Уголки 

для родителей. Тематические экспозиции к праздничным датам о семье (День матери, День 

отца, День пожилого человека).  

Труд: Уголок дежурств. Центр природы в группе. Огород на подоконнике, Огород на 

территории. Оборудование для труда в природе (детские лопаты, грабли). Оборудование для с/р 

игр . Набор детских инструментов. Куклы по профессиям. Д/и, пазлы «Профсессии». Набор 

костюмов. Книги, пособия. 

Культура: Эстетическое оформление групповых помещений. Музыкальный зал. Центр 

творчества. Центр театрализации и музицирования. Выставки детского творчества. Набор 

картинок «Правила поведения в библиотеке», «Правила поведения в театре». Эстетика группы. 

Красота комнатных растений.  

Познание: Центр познавательно-исследовательской деятельности.. Центры  математики и 

логики. Центр экспериментирования. Центр конструирования.  

Здоровье: Центр двигательной активности. Центр безопасности. Центр уединения. Спортивный 

зал. Спортивная площадка на территории ДОО. О здоровом образе жизни (стенды, плакаты). 

Уголки безопасности.. Тематические уголки по ПДД.  

Природа: Центр природы в группе. Природа на территории ДОО. Зимний сад, центр воды и 

песка, зона коллекций. Таблицы культурных, лекарственных растений, приборы  для 

наблюдений за природными явлениями, живымы и неживыми объектами, самостоятельному 

экспериментированию. 



Социокультурный 

контекст, внешняя 

социальная и культурная 

среда ДОО (учитывает 

этнокультурные, 

конфессиональные и 

региональные 

особенности). 

МАДОУ детский сад «Золотая рыбка» находится в сельской местности городского округа г.Бор, 

что делает окружение размеренным и относительно спокойным. 

МАДОУ детский сад «Золотая рыбка» сотрудничает с социальными партнерами: 

- Ч-Борская библиотека  – проводит  театрализованные представления; 

- МАОУ Останкинская СШ  – проводит совместные мероприятия, экскурсии, открытые 

уроки 

- ЦРР Колосок 

 

Воспитывающая среда образовательной организации. 

 

         Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих возможность встречи и 

взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. Пространство, 

в рамках которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются еѐ содержательная насыщенность и структурированность.  

       Воспитывающая среда в ДОО открывает возможности:  

- формирования эмоционально-ценностного отношения ребѐнка к окружающему миру, другим людям, себе;  

- обретения ребѐнком первичного опыта деятельности и поступка в соответствии с традиционными ценностями российского 

общества;  

- становления самостоятельности, инициативности и творческого взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-

детских общностях, включая разновозрастное детское сообщество.   

Строится по трем линиям:  

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее ценностями и смыслами;  

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, 

раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных 

достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым.  

  ППС отражает ценности, на которых строится программа воспитания, способствует их принятию и реализации.  



    ППС выдержана с учетом требований ФГОС ДО открывает воспитанникам, весь спектр возможностей, направляет усилия 

педагогов на эффективное использование отдельных ее элементов. Предметно-развивающая среда создается творческими 

усилиями педагогов, сотрудников, родителей и соответствует их интересам и потребностям.  

    ППС спроектирована в соответствии с основной общеобразовательной Программой, Программой воспитания и 

соответствует возрастным особенностям, гигиеническим требованиям и нормам, правилам безопасности. Насыщенность и 

гибкое зонирование всего пространства обеспечивает осуществление деятельностей по разным видам и интересам детей. 

Среда содержательно насыщена, игровой материал пригоден для использования.  

    Вариативность развивающей предметно–пространственной среды определяется, содержанием обучения и воспитания, 

культурными и художественными традициями, климатическими и географическими особенностями. Материал 

периодически меняется в разных вариациях.    Полифункциональность среды открывает множество возможностей, 

обеспечивает все составляющие образовательного и воспитательного процесса, среда многофункциональная.  

    Пространство групп трансформируется, хорошо организовано в виде уголков, центров, оснащённых достаточным 

количеством развивающих материалов и средств.  

    Доступность – это обеспечение свободного доступа воспитанников к играм, игрушкам, материалам, пособиям, 

обеспечивающие все основные виды детской активности и позволяющие выбирать воспитанникам интересные для себя 

занятия.  

     Безопасность – все элементы среды соответствуют требованиям СанПиН по обеспечению надежности и безопасности их 

использования и правилам пожарной безопасности. Внутреннее оформление помещений, ближайшее окружение, детская 

площадка, оборудование безопасно и здоровье сберегающее.  

     Эмоциональная насыщенность и эстетичность – то, что привлекательно, забавно, интересно, ярко, выразительно 

побуждает любопытство и довольно легко запоминается. Игрушки – обеспечивают максимальный для каждого возраста 

развивающий эффект. 

     Признаки индивидуализации: возможность организации личного пространства, фиксация достижений ребёнка. Каждому 

ребенку обеспечено личное пространство (кроватка, стульчик, шкафчик для хранения личных вещей, принадлежащих 

только ему, уголки уединения и т. д.) Детская мебель соответствует возрасту и росту детей. Соблюдены гендерные 

особенности воспитанников, организованы игры для мальчиков и девочек. 

     В групповых помещениях созданы необходимые условия для самостоятельной двигательной активности детей: 

предусмотрена площадь свободная от мебели и игрушек.  



    Каждая группа обеспечена игрушками, побуждающими к игровой деятельности, постоянно производится замена игрушек, 

стимулирующих активность детей в течение дня.  

    Педагогическая и воспитательная целесообразность позволяет обеспечить возможность самовыражения воспитанников, 

комфортность и эмоциональное благополучие каждого ребёнка. 

 В каждой возрастной группе ДОО созданы условия для самостоятельного активного и целенаправленного действия детей 

во всех видах деятельности:   

- условия для развития игровой деятельности (игровые уголки в соответствии с возрастом детей); 

- условия для развития технического творчества для самостоятельной конструктивно технической деятельности 

ребенка; 

- условия для развития двигательной активности детей (спортивные уголки); 

- условия для патриотического воспитания, бережного отношения к культурному наследию и традициям. 

     Оформление интерьера помещений ДОО (холла, коридоров, групповых помещений, залов, лестничных пролетов и т.п.) 

периодически обновляется; 

 -размещение на стенах ДОО регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ детей и родителей, позволяет реализовать 

свой творческий потенциал, а также знакомит их с работами друг друга; фотоотчеты об интересных событиях, 

происходящих в ДОО (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 

т.п.) размещаются на общих и групповых стендах;  

- озеленение территории, разбивка клумб, оборудование игровых площадок, доступных и приспособленных для детей 

разных возрастных групп, позволяет разделить свободное пространство ДОО на зоны активного и тихого отдыха;  

- благоустройство групповых помещений осуществляется по творческим проектам воспитателя и родителей воспитанников, 

при этом педагоги имеют возможность проявить свою творческую инициативу, привлечь родителей к активному участию в 

оформлении развивающей среды для своих детей;  

- событийный дизайн – к каждому празднику и знаменательному мероприятию в ДОО оформляется пространство 

музыкального зала, групповых помещений, центрального холла;  

 -регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству различных участков территории 

ДОО (высадка культурных растений, разбивка газонов, декоративное оформление отведенных для детских проектов мест). 

ППС ДОО гармонична содержательна, эстетически привлекательна, ориентируется на продукцию отечественных и 

территориальных производителей. 



Для реализации целей и задач воспитания детей в ДОО существуют следующие формы организации деятельности 

образовательного процесса:  

– игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие; 

- чтение, беседа/разговор, ситуации,  

-конкурсы, викторины, коллективное творческое дело,  

-проекты, эксперименты, длительные наблюдения,  

- экологические акции, экскурсии, пешеходные прогулки.  

- праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования  

- театрализованные игры, инсценировки. 

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, целями и задачами воспитания, с другой – культурными ценностями, 

образцами и практиками. В этом контексте, основными характеристиками среды являются ее насыщенность и 

структурированность. Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее ценностями и смыслами; 

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, 

раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных 

достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым.  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, обозначенных в ФГОС ДО. Все виды 

детской деятельности опосредованы разными типами активностей:  

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает ребенку смысл и ценность 

человеческой  деятельности, способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком инструментального и ценностного 

содержаний, полученных от взрослого и способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в рамках которой он 

реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 

ценностей). Коллектив прилагает усилия, чтобы ДОО представлял для детей среду, в которой будет возможным приблизить 

воспитательные ситуации к реалиям детской жизни, научит ребенка действовать и общаться в ситуациях приближенных к 



жизни. Во всех возрастных группах имеются центры: патриотического воспитания, в которых находится материал по 

ознакомлению с страной, городом, селом, государственной символикой, где дети в условиях ежедневного свободного 

доступа могут пополнять знания. Среда насыщена и структурирована согласно требованиям. 

 

Общности образовательной организации. 

 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на разделяемых всеми её участниками 

ценностных основаниях, определяющих цели совместной деятельности.  

В ДОО, прежде всего, существуют следующие общности:  

- педагог - дети,  

- родители (законные представители) - ребёнок (дети),  

- педагог - родители (законные представители).  

 

Профессиональная общность 

В ДОО сформирована устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Участники общности (педагогический коллектив) разделяют те ценности, которые 

заложены в основу Программы.  

В ДОО к профессиональным общностям относятся педагогический совет, творческие и рабочие группы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.   

Воспитатели, а также другие сотрудники должны:   

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм общения и поведения;   

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к общению и 

взаимодействию;   

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы сверстников принимала 

общественную направленность;   

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства доброжелательности;   

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей 

сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;   



- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников  (организованность, 

 общительность,  отзывчивость,  щедрость, доброжелательность и пр.);   

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;   

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.   

Профессионально-родительская общность 

Она включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей воспитанников, которых объединяют общие ценности, цели 

развития и воспитания детей и уважение друг к другу.  Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в 

семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Обязательно совместное обсуждение 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка для выявления и в дальнейшем создания условий, которые необходимы 

для его оптимального и полноценного развития и воспитания.  В основу совместной деятельности семьи и ДОО заложены 

следующие принципы:   

- единый подход к процессу воспитания ребёнка;   

- открытость дошкольного ДОО для родителей;   

- взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и родителей;   

- уважение и доброжелательность друг к другу;   

- дифференцированный подход к каждой семье;   

- равноценная ответственность родителей и педагогов.   

Детско-взрослая общность 

Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок 

сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются 

ребенком и становятся его собственными. Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность 

Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 



заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. Педагоги ДОО воспитывают у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер 

взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать 

детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. Одним из видов 

детских общностей являются разновозрастные детские общности. В детском саду обеспечивается возможность 

взаимодействия ребенка, как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности.   

 

Задачи воспитания в образовательных областях. 

 

В соответствии с (п. 29.3.4.2) ФОП ДО содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО:  

 

Образовательная 

область 

Направление и задачи 

«Социально-

коммуникативное 

развитие» соотносится 

с патриотическим, 

духовно-

нравственным, 

социальным и 

трудовым 

направлениями 

направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», «Человек», 

«Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», «Сотрудничество», «Труд». 

 Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания:  

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране;  

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным представителям), 

соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;  

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным и 

культурным традициям России;  

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре и зле, 



воспитания; прекрасном и безобразном, правдивом и ложном;  

- воспитание социальных чувств и навыков:  

- способности к сопереживанию, общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать 

правила, активной личностной позиции.  

- создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого поступка, 

приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы;  

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи;  

- формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и 

труда других людей. 

Образовательная 

область 

«Познавательное 

развитие» соотносится 

с познавательным и 

патриотическим 

направлениями 

воспитания; 

направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и 

«Природа», что предполагает:  

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для человека, 

общества, страны;  

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной страны, 

к культурному наследию народов России;  

- воспитание уважения к людям — представителям разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности;  

- воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, 

гимну);  

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, 

приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

Образовательная 

область «Речевое 

развитие» соотносится 

с социальным и 

эстетическим 

направлениями 

воспитания; 

направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что предполагает:  

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы 

культурного поведения; - воспитание отношения к родному языку как ценности, умения 

чувствовать красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном 

языке). 



Образовательная 

область 

«Художественно-

эстетическое — 

развитие» соотносится 

с эстетическим 

направлением 

воспитания; 

направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа», что 

предполагает:  

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным объектам 

и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к произведениям 

разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными особенностями);  

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, шедеврам 

мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», «Природа», 

«Культура»;  

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

-  формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми;  

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого 

ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

Образовательная 

область «Физическое 

развитие» соотносится 

с физическим и 

оздоровительным 

направлениями 

воспитания 

направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что предполагает: 

-  формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре;  

- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами;  

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 

 Формы совместной деятельности в образовательной организации: события, совместная деятельность. 

 

       Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится на принципах ценностного 

единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО.   

       В нашем дошкольном образовательном учреждении разработана система работы с родителями по  направлениям:   



- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания, в том числе и через групповые странички в Контакте и 

сайт  ДОО, а так же через систему тематических родительских собраний и др.;  

- включение родителей в воспитательные мероприятия в ДОО в форме проектов воспитательной направленности, 

праздников и развлечений, акций, мастер-классов, экскурсий,  выставках и конкурсах. 

-  

Месяц Совместная деятельность педагогов и родителей с детьми Ответственные 

Сентябрь Обсуждение итогов летнего отдыха 

Презентация проекта «Как мы отдыхаем» и трудимся летом» 

Цель: изучение воспитательных возможностей семьи в летний период, объединение в 

совместную деятельность воспитывающих взрослых в контексте сопровождения 

ребенка в постижении им культурных практик человека. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Октябрь Мастер – класс «Родной дом» строительство и убранство 

Цель: познакомить детей и взрослых с культурой построения и убранства русого дома, 

обратить внимание взрослых на те традиции, которые соблюдаются и в современном 

мире, являются ценностями и нормами современной семьи. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Ноябрь  Гостиная «Мужское воспитание» 

Цель: показать воспитывающим взрослым значение отцовского, мужского воспитания 

в семье; развивать и сотворчество, отцов и детей; показывать образцы мужского 

воспитания родительской и педагогической общественности. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Декабрь Мастер- класс «Народная игрушка» 

Цель: образование родителей общественности в рамках приобщения ребенка к 

культурным ценностям человека; объединение воспитательного потенциала семьи и 

детского сада в совместной деятельности. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Январь Гостиная «Мать и дитя» 

Цель: объединение детей и взрослых в контексте искусства; поддержка семейного 

воспитания. 

Воспитатели 

Февраль Совместная организация выставки-презентации в группе на тему «Праздники в 

моей семье» (фотографии, рисунки по темам Нового года и Рождества») 

Старший 

воспитатель, 



Рассматривание альбомов, книг, поделок, обмен впечатлениями. 

Цель: Ознакомление с традициями семьи воспитанников; способствование совместной 

деятельности взрослых и детей 

воспитатели 

Март Подготовка к празднику «8 Марта» ( педагоги и родители) 

Цель: развитие конструктивного взаимодействия воспитывающих взрослых. 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели,  

муз. руководитель 

Апрель Театрализованная мастерская « Фольклорный театр дома» ( к Дню театра) 

Цель: показать воспитательные возможности домашнего театра  

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Май Вечер за чашкой чая с любимой выпечкой семей воспитанников 

презентация результатов проекта «Советы хлеба» 

Цель: передача старшими поколениями (бабушками, пробабушками) опыта культурных 

практик человека детям дошкольного возраста, родителям, воспитателям 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

 

События образовательной организации. 

 

       Событие предполагает взаимодействие ребенка и взрослого, в котором активность взрослого приводит к приобретению 

ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Событийным может быть не только организованное 

мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

       Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на основе традиционных 

ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами 

детей, с каждым ребёнком. 

Сущность воспитательного события заключается в том, что организуются специальные условия для создания «продукта 

совместной деятельности», в ходе которого дети, совместно со взрослыми проживают значимое событие, получают опыт, 

знания, проявляют инициативу, самостоятельность, радуются своим успехам и удачам других.   

     Подготовка, организация и проведение воспитательного события проходит с учетом принципов:   



- творческий подход к организации события;  

- активность и самодеятельность детей;  

- поддержка инициативы детей;   

- формирование опыта самостоятельного решения проблемы;  

- избегание оценочных суждений;  

- коллективизм и социальная солидарность.   

Педагоги реализуют следующие типы и формы воспитательных событий: 

- праздники; 

- досуг,   

- экскурсия  

- традиции; 

- акции; 

- конкурсы; 

- общие дела; 

- ритмы жизни (утро, вечер, прогулка); 

- режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 

- спонтанно возникшая ситуация.. 

Фактором, укрепляющим, обогащающим формы события, является педагогическое сотрудничество с семьями обучающихся 

и (или) социальными партнерами, как субъектами событийной общности. Определяются общие цели, которые, в свою 

очередь, обеспечивают совместную деятельность в рамках событийного воспитательного пространства.  

 Для организации традиционных событий используется сюжетно-тематическое планирования образовательного процесса с 

учетом календарно-тематического плана. Темы определяются исходя из интересов и потребностей детей и родителей 

(законных представителей), а также необходимости обогащения детского опыта и интегрируют содержание, методы и 

приемы из разных образовательных областей. Единая тема отражается в организуемых воспитателем образовательных 

ситуациях, детской практической, игровой, изобразительной деятельности, в музыке, чтении художественной литературы, в 

наблюдениях и общении воспитателя с детьми.   

   В организации воспитательной деятельности учитывается также принцип сезонности, доступные пониманию детей 

сезонные праздники, такие как Новый год, проводы зимы и т. п., общественно-политические праздники.  



   Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей российского общества, Указа Президента РФ 

о теме предстоящего календарного года и событий в РФ, календаря образовательных событий, календаря профессиональных 

праздников. В соответствии с возрастными особенностями воспитанников, каждый педагог создает тематический 

творческий проект в своей группе и реализует его в течение года.  

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой организации совместной деятельности 

взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания.  

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания ребёнка в ДОО.  

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях в ДОО можно отнести: 

Область 

образовательной 

деятельности  

Форма деятельности 

Социально - 

коммуникативная 

- игровая роль, игровая ситуация, игровое действие, социальное моделирование, воспитывающая 

(проблемная) ситуация, составление рассказов из личного опыта;  

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы. 

познавательная дидактические игры (по восприятию цвета, формы, величины); просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов. 

речевая - чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, сочинение 

рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;  

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций. 

художественно-

эстетическая 

посещение спектаклей, выставок книг, репродукций картин, тематических или авторских, 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки, детских 

поделок. 

физическая подвижные игры, спортивные игры, спорт. 

трудовая трудовые действия в групповых помещениях и на участке сада. 

 



Основные формы и содержание совместной деятельности: 

Проекты В настоящее время проекты являются самой распространенной формой взаимодействия всех 

участников образовательных отношений. Традиционные события оформляются в различные 

проекты, где предусматриваются различные виды детской деятельности и формы проведения. В 

конце каждого проекта проводится итоговое мероприятие. 

Совместные игры Это одна из основных форм воспитательного воздействия в процессе проведения традиционных 

мероприятий. Применяются различные виды игр: сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и 

малоподвижные, народные, игрыдраматизации, квест-игры. 

Выставки По тематике многих мероприятий проводятся выставки: информационные, фотовыставки, 

декоративно-прикладного искусства, экологические, социальные. Традиционными в детском саду 

стали выставки детских работ «Мой любимый детский сад», «Защитники Отечества», «День 

Победы», фотовыставки «Наши папы удалые», «Люблю тебя, мой край родной». 

Социальные и 

экологические акции 

В акциях принимают участие сотрудники, родители и воспитанники дошкольного учреждения. В 

ходе акций дошкольники получают природоведческие знания, социокультурные и экологические 

навыки, активную жизненную позицию. 

Конкурсы, викторины Эти мероприятия имеют познавательное содержание и проходят в развлекательной форме. 

Проводятся по всем направлениям развития дошкольников. 

Музыкально-

театрализованные 

представления 

Данные представления проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений, 

музыкальной или театральной гостиной. 

Спортивные и 

оздоровительные 

мероприятия 

В рамках многих традиционных событий предусматриваются различные виды двигательной 

деятельности (физкультурные досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей 

потребность в здоровом образе жизни и воспитывают любовь к спорту. 

Ярмарки достижений На ярмарках представляются творческие работы детей. Активно привлекаются родители для участия 

в ярмарках семейного творчества по различным направлениям. 

 

 



Организация предметно- пространственной среды 

 

РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, воспитывающую, мотивирующую функции. 

Развивающая предметно-пространственная среда ДОО создана педагогами для развития индивидуальности каждого ребенка 

с учетом его возможностей, уровня активности и интересов, поддерживая формирование его индивидуальной траектории 

развития.   

       ППС отражает ценности, на которых строится Программа воспитания, способствует их принятию и раскрытию 

ребенком. Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную 

деятельность педагогов, воспитанников, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе:  

 

Компоненты ППРС воспитательной системы Представленность в ППРС групп в ДОО 

Знаки и символы государства, региона, 

населенного пункта и ДОО 

Воспитание уважительного отношения к государственным символам 

страны (флагу, гербу, гимну), а также региона (герб и флаг г.о.г. Бор и 

Нижегородской  области); государственные праздники. 

Компоненты среды, отражающие региональные, 

этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится 

ДОО 

Воспитание ответственности за сохранение исторического и 

культурного наследия, природного богатства родного края (карта 

Нижегородской области, г.о.г. Бор национальности населения, 

костюмы национальностей, макеты жилищ разных национальностей). 

Компоненты среды, отражающие экологичность, 

природосообразность и безопасность 

Воспитание ответственности за сохранение компонентов природной 

среды, природных объектов, а также природно-антропогенных 

объектов (заповедников, животного и растительного мира 

Нижегородской  области, экологические знаки поведения в природе). 

Компоненты среды, обеспечивающие детям 

возможность общения, игры и совместной 

деятельности 

Воспитание культуру общения, взаимодействия ребенка со взрослыми 

и сверстниками, с целью сплочения детского коллектива, создания 

позитивного эмоционального настроя, атмосферы группового доверия 

и принятия.  



Компоненты среды, отражающие ценность семьи, 

людей разных поколений, радость общения с 

семьей 

 Воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям 

(законным представителям), соседям, другим людям вне зависимости 

от их этнической принадлежности (праздники, развлечения) 

Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых 

технологий, Раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие 

научную картину мира; 

 Воспитатель постоянно должен стимулировать детское любопытство, 

быть готовым к вопросам детей, не сообщать знания в готовом виде, а 

помочь в ответ на вопрос ребенка получить их самостоятельно, 

поставив небольшой опыт. 

Компоненты  среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и 

государства;  

 Педагог обогащает представления детей о труде взрослых, знакомит 

детей дошкольного возраста с разными видами производительного 

(промышленность, строительство, сельское хозяйство) и 

обслуживающего (сфера досуга и отдыха, сфера культуры, медицина, 

торговля) труда. Создает образовательные ситуации по ознакомлению 

детей с конкретными профессиями взрослых, демонстрирует 

возможные связи между профессиями, обращает внимание детей на 

содержание каждой профессии в соответствии с общей структурой 

трудового процесса (мотив, цель, инструменты и оборудование, 

содержание действий, выбор трудовых действий в соответствии с 

целью, результат): продавец продает товар покупателю, рабочий на 

фабрике изготавливает товар, шофер развозит товар по магазинам, 

грузчик разгружает товар. 

Компоненты  среды, обеспечивающие ребёнку 

возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта;  

Воспитание у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, 

здоровье и физической культуре; здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, 

к овладению гигиеническим нормам и правилами (уголок физической 

культуры, спортивный зал, плакат режим дня, КГН) 

Компоненты среды, представляющие ребенку 

возможность погружения в культуру России, 

Обогащает представления детей о том, что Россия — большая 

многонациональная страна, воспитывает уважение к людям разных 



знакомства с особенностями традиций 

многонационального российского народа. 

национальностей, их культуре. Развивает интерес к жизни людей 

разных национальностей, проживающих на территории России, их 

образу жизни, традициям и способствует его выражению в различных 

видах деятельности детей (рисуют, играют, обсуждают). Уделяет 

особое внимание традициям и обычаям народов, которые проживают 

на территории малой родины. 

 

       Вся среда дошкольных групп является гармоничной и эстетически привлекательной.   

     Окружающая ребенка ППС, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир дошкольника, 

способствует формированию у него чувства вкуса и  стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского сада.   

     Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с ППС ДОУ как:   

- оформление интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их 

периодическая переориентация;   

-  размещение на стенах регулярно сменяемых экспозиций;   

- озеленение  территории детского сада, разбивка клумб, оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для дошкольников разных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОО на зоны 

активного и тихого отдыха;   

- акцентирование внимания дошкольников посредством элементов ППС (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах.   

      Поэтому территория групп благоустроена, каждая группа имеет прогулочный участок. Все участки озеленены 

насаждениями различных видов деревьев и кустарников, имеются клумбы с однолетними и многолетними насаждениями.   

          На территории дошкольных групп находятся:   

- площадки для игровой и физкультурной деятельности детей, все оборудование покрашено и закреплено.   

        При выборе материалов и игрушек для ППС ДОУ ориентируется на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного 

возраста.  

 

Социальное партнерство 



 

Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с социальными партнерами.   

Устанавливая социальное партнерство ДОО с другими заинтересованными лицами, создаются условия:   

- для расширения кругозора дошкольников (освоения предметного и природного окружения, развития мышления, 

обогащения словаря, знакомства с историей, традициями народа) за счет снятия территориальной ограниченности ДОО 

(экскурсии, походы);  

- формирования навыков общения в различных социальных ситуациях, с людьми разного пола, возраста, 

национальности, с представителями разных профессий;   

- воспитания и уважения к труду взрослых;   

Взаимодействие ДОО с каждым из партнеров базируется на следующих принципах:   

- добровольность;  

- равноправие сторон;   

- уважение интересов друг друга;  

- соблюдение законов и иных нормативных актов.   

         Планы взаимодействия ДОО с различными учреждениями разработаны с учетом доступности, соответствия 

возрастным возможностям детей и эмоциональной насыщенности.   

        Сотрудничество коллектива ДОО с коллективами других ДОО помогает повысить качество образования за счет 

объединения материальных и технических ресурсов.   

       Сотрудничество коллектива дошкольных групп      МАОУ Останкинская СШ  обеспечивает преемственность и 

непрерывность в организации воспитательной работы между дошкольным и начальным звеном образования. Для 

воспитанников дошкольных групп организуются экскурсии в школу, участие в совместных конкурсах и мероприятиях. Для 

развития у детей целостного представления об окружающем мире, усвоения социальных ценностей, формирования 

личностной культуры организуется совместная деятельность - МБУК «Централизованная библиотечная система г.о.г. Бор 

Нижегородской области», Чистоборская библиотека (план совместных мероприятий).  Беседы, конкурсы, викторины, 

совместные мероприятия способствуют развитию воображения, любознательности, вдумчивости, повышают интерес к 

чтению детской литературы.   

- Учреждения здравоохранения: ГБУЗ НО «Борская ЦРБ» (взаимодействие по вопросам адаптации детей, совместная 

работа по укреплению здоровья детей, консультативная помощь родителям и педагогам);  



- МАУ ДО ЦВР «Колосок». (Договор о сетевой форме реализации дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ по социально-педагогической и технической направленности) 

      Социальное партнерство создает благоприятные условия для творческого саморазвития участников образовательного 

процесса. Такая работа, проводимая в дошкольных группах, способствует разрушению привычного стереотипа и 

общественного мнения о работе детского сада только с семьями своих воспитанников, развивает позитивное общественное 

мнение об учреждении, повышает спрос на образовательные услуги для детей, улучшает подготовку детей к более легкой 

адаптации в новой социальной среде.  

 

Организационный раздел Программы воспитания (п. 29.4. ФОП ДО). 

Кадровое обеспечение. 

 

          Требования к содержанию кадрового обеспечения: ФОП ДО, п.29.4.1.   

 Образовательная организация вправе применять сетевые формы реализации Федеральной программы или отдельных её 

компонентов, в связи с чем может быть задействован кадровый состав других организаций, участвующих в сетевом 

взаимодействии с организацией, квалификация которого отвечает указанным выше требованиям.  

           Реализация образовательной программы ДО обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-

вспомогательными, административно-хозяйственными работниками образовательной организации, а также медицинскими и 

иными работниками, выполняющими вспомогательные функции ДОО самостоятельно устанавливает штатное расписание, 

осуществляет прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, распределение 

должностных обязанностей, создание условий и организацию методического и психологического сопровождения педагогов. 

Руководитель организации вправе заключать договора гражданско-правового характера и совершать иные действия в 

рамках своих полномочий. В целях эффективной реализации Федеральной программы ДОО должна создать условия для 

профессионального развития педагогических и руководящих кадров, в том числе реализации права педагогов на получение 

дополнительного профессионального образования не реже одного раза в три года за счет средств OO и/или учредителя. 

 

Наименование 

должности  

Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса  

Заведующий детским 

садом 

Организует просветительскую работу для родителей (лиц, их заменяющих). Оказывает помощь 

педагогическим работникам в освоении и разработке инновационных программ и технологий. 



Организует учебно-воспитательную, методическую, культурно-массовую работу. 

Старший  воспитатель  Осуществляет методическую работу. Обеспечивает повышение квалификации педагогических 

работников Учреждения по вопросам воспитания. Содействует созданию благоприятных условий 

для индивидуального развития и нравственного формирования личности воспитанников, вносит 

необходимые коррективы в систему их воспитания. Оказывает методическую помощь 

воспитателям в изучении личности воспитанников, их склонностей, интересов, содействия росту 

их познавательной мотивации и становлению их учебной самостоятельности, формированию 

компетентностей. 

Воспитатель Осуществляет деятельность по воспитанию детей. Содействует созданию благоприятных условий 

для индивидуального развития и нравственного формирования личности обучающихся, вносит 

необходимые коррективы в систему их воспитания. Осуществляет изучение личности 

обучающихся, их склонностей, интересов, содействует росту их познавательной мотивации и 

становлению их учебной самостоятельности, формированию компетентностей. Создает 

благоприятную микросреду и морально-психологический климат для каждого обучающегося. 

Способствует развитию общения обучающихся. Помогает обучающемуся решать проблемы, 

возникающие в общении со сверстниками, родителями (законными представителями). Соблюдает 

права и свободы обучающихся, несет ответственность за их жизнь, здоровье и безопасность в 

период образовательного процесса. 

Музыкальный 

руководитель  

Осуществляет развитие музыкальных способностей и эмоциональной сферы, творческой 

деятельности воспитанников. Формирует их эстетический вкус, используя разные виды и формы 

организации музыкальной деятельности. Координирует работу педагогического персонала и 

родителей (законных представителей) по вопросам музыкального воспитания детей, определяет 

направления их участия в развитии музыкальных способностей с учетом индивидуальных и 

возрастных особенностей воспитанников, а также их творческих  

способностей. При проведении музыкальных занятий использует современные формы, способы 

обучения, образовательные, музыкальные технологии, достижения мировой и отечественной 

музыкальной культуры, современные методы оценивания достижений воспитанников. Участвует 

в организации и проведении массовых мероприятий с воспитанниками в рамках основной 

образовательной программы дошкольного образования, спортивных мероприятий с 

воспитанниками, обеспечивает их музыкальное сопровождение. Консультирует родителей 



(законных представителей) и воспитателей по вопросам подготовки воспитанников к их участию 

в массовых, праздничных мероприятиях. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников 

во время образовательного процесса. Педагогического совета, других формах методической 

работы, в работе по проведению родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и 

других мероприятий, предусмотренных основной образовательной программой дошкольного 

образования, в организации и проведении методической и консультативной помощи родителям 

(законным представителям) воспитанников.  

Инструктор по 

физической культуре  

Проводит занятия по физической культуре с воспитанниками. Обеспечивает охрану жизни и 

здоровья обучающихся, воспитанников во время образовательного процесса. Организует и 

проводит с участием педагогических работников и родителей (законных представителей) 

физкультурно-спортивные праздники, соревнования, дни здоровья и другие мероприятия 

оздоровительного характера. Осуществляет связи с учреждениями дополнительного образования 

спортивной направленности и учреждениями спорта. Осуществляет просветительскую работу 

среди родителей (законных представителей) воспитанников, педагогических работников. 

Участвует в работе Педагогического совета, других формах методической работы, в работе по 

проведению родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, 

предусмотренных основной образовательной программой дошкольного образования, в 

организации и проведении методической и консультативной помощи родителям (законным 

представителям) воспитанников.  

Младший воспитатель  Участвует в организации жизнедеятельности воспитанников под руководством воспитателя; 

принимает участие в проведении режимных моментов. Организует с учетом возраста 

воспитанников их работу по самообслуживанию, оказывает им необходимую помощь. Участвует 

в работе по профилактике отклоняющегося поведения, вредных привычек у воспитанников. 

Обеспечивает состояние помещений и оборудования, соответствующее санитарно-

гигиеническим нормам их содержания. Обеспечивает охрану жизни и здоровья воспитанников во 

время образовательного процесса. 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 

 



Требования к нормативно-методическому обеспечению рабочей программы воспитания:  

ФОП ДО, п.29.4.2..   

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации программы воспитания в 

ДОО включает:   

- Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся;   

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования;  

- Основные локальные акты ДОО;   

- Образовательная программа дошкольного образования;   

- Годовой План работы на учебный год;   

- Рабочие программы организации образовательной деятельности педагогов групп (как часть образовательной 

программы дошкольного образования);  

-  Планы взаимодействия с социальными партнерами.      

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной деятельности в ДОО;   

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОО (штатное расписание, обеспечивающее 

кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в ДОО).  

 

Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия (отсутствия) у ребёнка особых 

образовательных потребностей. 

 В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского общества. Создаются особые 

условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских 

домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

 Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребёнка независимо от его 

особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и 

других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 



Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с 

особыми категориями детей: 

Условия Содержание 

Направленное на формирование личности 

взаимодействие взрослых с детьми 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с 

особыми образовательными потребностями предоставляется возможность 

выбора деятельности, партнера и средств;  

учитываются особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный 

объем личного опыта детей особых категорий; 

Формирование игры как важнейшего 

фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными 

потребностями 

с учётом необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения; 

Создание воспитывающей среды способствующей личностному развитию особой категории дошкольников, их 

позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и 

укреплению их здоровья и эмоционального благополучия 

Доступность воспитательных мероприятий совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с 

учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка;  

речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, 

когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями. 

Участие семьи необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка дошкольного 

возраста с особыми образовательными потребностями. 
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